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РОЗДІЛ 1 ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
1.1.  Це  Положення  визначає  порядок  формування,  обліку,  використання, 
моніторингу та оновлення баз практичної підготовки здобувачів освіти Вищого 
навчального закладу «Міжнародний технологічний університет «Миколаївська 
політехніка» (далі – Університет).
1.2. Положення розроблено відповідно до Законів України «Про освіту», «Про 
вищу  освіту»,  «Про  фахову  передвищу  освіту»,  Положення  про  проведення 
практики  здобувачів  освіти  закладів  вищої  освіти,  Статуту  Університету, 
Положення  про  організацію  освітнього  процесу,  Положення  про  практичну 
підготовку  здобувачів  освіти  та  інших  нормативно-правових  актів  у  сфері 
освіти.
1.3.  Дія  цього  Положення  поширюється  на  всі  структурні  підрозділи 
Університету, які беруть участь в організації практичної підготовки здобувачів 
освіти  освітнього  ступеня  бакалавра  та  освітньо-професійного  ступеня 
фахового молодшого бакалавра.
1.4.  База  практичної  підготовки  –  це  підприємство,  установа,  організація, 
структурний  підрозділ  Університету  або  інший  суб'єкт  діяльності,  що 
забезпечує умови для виконання програм практики та досягнення здобувачами 
освіти визначених результатів навчання.
1.5. Бази практичної підготовки використовуються для проведення навчальних, 
виробничих,  технологічних,  переддипломних  та  інших  видів  практики, 
передбачених освітньо-професійними програмами та навчальними планами.
1.6. Бази практичної підготовки повинні забезпечувати умови для формування 
загальних  і  спеціальних  компетентностей,  набуття  практичного  досвіду, 
закріплення результатів навчання та розвитку професійних навичок здобувачів 
освіти.
1.7.  Організація  роботи  з  базами  практичної  підготовки  здійснюється  на 
принципах  законності,  відкритості,  взаємної  відповідальності  сторін, 
практичної спрямованості навчання, академічної доброчесності та забезпечення 
якості освіти.
1.8.  Університет  формує  та  підтримує  актуальний  перелік  баз  практичної 
підготовки,  які  відповідають  вимогам  освітніх  програм  та  забезпечують 
можливість досягнення програмних результатів навчання.
1.9. Практична підготовка може здійснюватися на базах практики незалежно від 
форми  власності  та  підпорядкування,  якщо  їх  діяльність  відповідає  змісту 
підготовки здобувачів освіти та вимогам програм практики.
1.10. В умовах воєнного стану, надзвичайних ситуацій або інших обставин, що 
унеможливлюють  безпечне  перебування  здобувачів  освіти  на  об'єктах 
практики, допускається використання віртуальних баз практичної підготовки.
1.11.  Віртуальними  базами  практичної  підготовки  можуть  бути  електронні 
освітні  ресурси,  цифрові  професійні  середовища,  спеціалізовані  програмні 
комплекси, інформаційні системи, електронні бази даних, професійні онлайн-
платформи,  цифрові  моделі  виробничих  процесів,  віртуальні  лабораторії  та 
інші ресурси, що забезпечують виконання програми практики.
1.12. Під час використання віртуальних баз практичної підготовки виконання 
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практичних  завдань  здійснюється  із  застосуванням  дистанційних  технологій 
навчання  та  електронних  ресурсів  без  обов'язкового  перебування  здобувача 
освіти на території підприємства, установи чи організації.
1.13.  Для  інформаційного  супроводу  практичної  підготовки  в  Університеті 
використовується  система  управління  навчанням Moodle  (МУДЛ),  через  яку 
можуть  надаватися  методичні  матеріали,  завдання,  консультації,  звітна 
документація та інші матеріали, необхідні для проходження практики.
1.14.  Використання  баз  практичної  підготовки  повинно  забезпечувати 
безперервність  освітнього  процесу,  дотримання  вимог  безпеки,  академічної 
доброчесності  та  досягнення  результатів  навчання,  визначених відповідними 
освітньо-професійними програмами.
1.15. Питання щодо функціонування баз практичної підготовки, не врегульовані 
цим Положенням, вирішуються відповідно до законодавства України, Статуту 
Університету та інших внутрішніх нормативних документів Університету.

РОЗДІЛ 2 БАЗИ ПРАКТИЧНОЇ ПІДГОТОВКИ ТА ВИМОГИ ДО НИХ
2.1.  Бази  практичної  підготовки  залучаються  Університетом  для  забезпечення 
виконання програм практики, передбачених освітньо-професійними програмами 
та навчальними планами.
2.2.  Бази  практичної  підготовки  повинні  відповідати  меті,  завданням  і  змісту 
відповідного виду практики та забезпечувати можливість досягнення здобувачами 
освіти результатів навчання, визначених освітньо-професійними програмами.
2.3. Базами практичної підготовки можуть бути:

 підприємства, установи та організації незалежно від форми власності;
 суб'єкти господарювання різних видів економічної діяльності;
 заклади освіти;
 наукові установи;
 структурні підрозділи Університету;
 професійні об'єднання та організації;
 інші установи та організації, діяльність яких відповідає змісту практичної 

підготовки.
2.4. База практичної підготовки повинна забезпечувати:

 можливість виконання програми практики;
 доступ до інформаційних ресурсів, необхідних для виконання практичних 

завдань;
 умови для формування професійних компетентностей;
 можливість отримання консультацій та методичної підтримки;
 дотримання  вимог  законодавства  щодо  охорони  праці,  безпеки 

життєдіяльності та захисту інформації.
2.5.  Для  здобувачів  освіти  освітнього  ступеня  бакалавра  бази  практичної 
підготовки повинні забезпечувати можливість виконання програм:

 навчальної практики «Вступ до фаху»;
 навчальної практики з профільного освітнього компонента;
 виробничої практики (технологічної за спеціальністю);
 виробничої практики (комплексної за фахом).
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2.6. Для здобувачів освіти освітньо-професійного ступеня фахового молодшого 
бакалавра бази практичної підготовки повинні забезпечувати виконання програм 
практик відповідно до освітньо-професійних програм та навчальних планів.
2.7. В умовах воєнного стану та інших обставин, що унеможливлюють безпечне 
проходження практики на підприємствах, установах та організаціях, Університет 
може використовувати віртуальні бази практичної підготовки.
2.8. Віртуальні бази практичної підготовки можуть формуватися на основі:

 електронних освітніх ресурсів;
 професійних інформаційних систем;
 цифрових баз даних;
 спеціалізованого програмного забезпечення;
 електронних архівів документів;
 віртуальних лабораторій;
 цифрових моделей виробничих процесів;
 професійних онлайн-платформ;
 електронних кейсів та ситуаційних завдань.

2.9.  Віртуальні  бази  практичної  підготовки  повинні  забезпечувати  можливість 
виконання практичних завдань, передбачених програмою практики, та досягнення 
визначених результатів навчання без обов'язкової фізичної присутності здобувача 
освіти на об'єкті практики.
2.10. Під час використання віртуальних баз практичної підготовки комунікація 
між учасниками освітнього процесу, надання методичних матеріалів, виконання 
завдань  та  подання  звітної  документації  можуть  здійснюватися  через  систему 
Moodle (МУДЛ) та інші електронні засоби комунікації.
2.11.  Бази  практичної  підготовки підлягають  періодичному перегляду щодо їх 
відповідності вимогам освітніх програм, потребам освітнього процесу та умовам 
забезпечення якості практичної підготовки.
2.12.  Не  допускається  використання  баз  практичної  підготовки,  які  не 
забезпечують  належних  умов  для  виконання  програм  практики  або  не 
відповідають вимогам цього Положення.

РОЗДІЛ  3  ФОРМУВАННЯ  ТА  ЗАТВЕРДЖЕННЯ  ПЕРЕЛІКУ  БАЗ 
ПРАКТИЧНОЇ ПІДГОТОВКИ
3.1. Формування переліку баз практичної підготовки здійснюється Університетом 
з метою забезпечення належних умов для проходження практики здобувачами 
освіти відповідно до освітньо-професійних програм та навчальних планів.
3.2.  Перелік  баз  практичної  підготовки  формується  з  урахуванням  потреб 
освітнього  процесу,  змісту  програм  практики,  можливостей  забезпечення 
результатів навчання та умов безпечного проведення практичної підготовки.
3.3.  Пропозиції  щодо  включення  підприємств,  установ,  організацій  або  інших 
суб'єктів до переліку баз практичної підготовки можуть подаватися кафедрами, 
гарантом освітньої програми, керівниками практики, структурними підрозділами 
Університету, роботодавцями або здобувачами освіти.
3.4.  Перед  включенням  до  переліку  баз  практичної  підготовки  здійснюється 
оцінювання  їх  відповідності  вимогам  освітнього  процесу  та  можливості 
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забезпечення виконання програм практики.
3.5. Підставою для включення бази практичної підготовки до переліку може бути:

 укладений договір про співпрацю;
 меморандум про взаємодію;
 лист-підтвердження про готовність забезпечити проходження практики;
 інші  документи,  що  підтверджують  можливість  організації  практичної 

підготовки.
3.6. У період дії воєнного стану до переліку баз практичної підготовки можуть 
включатися  віртуальні  бази  практики,  що  забезпечують  виконання  програм 
практичної  підготовки із  застосуванням електронних ресурсів  та  дистанційних 
технологій навчання.
3.7. Віртуальні бази практичної підготовки можуть створюватися Університетом 
самостійно або використовуватися на основі відкритих чи ліцензованих цифрових 
ресурсів професійного спрямування.
3.8. Відомості про бази практичної підготовки можуть вноситися до відповідного 
реєстру баз практичної підготовки Університету.
3.9. Реєстр баз практичної підготовки може містити:

 найменування бази практики;
 форму власності;
 вид діяльності;
 контактні дані;
 відомості про документальне оформлення співпраці;
 строк дії договору (за наявності);
 інформацію щодо можливості проведення практики у дистанційному або 

віртуальному форматі.
3.10. Актуалізація переліку баз практичної підготовки здійснюється за потреби, 
але не рідше одного разу на навчальний рік.
3.11.  Бази  практичної  підготовки,  які  втратили  можливість  забезпечувати 
виконання  програм  практики  або  не  відповідають  вимогам  цього  Положення, 
можуть бути виключені з реєстру баз практичної підготовки.
3.12. Відповідальність за актуальність інформації щодо баз практичної підготовки 
покладається  на  структурні  підрозділи  Університету,  які  забезпечують 
організацію практичної підготовки здобувачів освіти.

РОЗДІЛ  4  ПОРЯДОК  ВЗАЄМОДІЇ  УНІВЕРСИТЕТУ  З  БАЗАМИ 
ПРАКТИЧНОЇ ПІДГОТОВКИ
4.1. Взаємодія Університету з базами практичної підготовки здійснюється з метою 
створення  належних  умов  для  реалізації  програм  практики,  формування 
професійних  компетентностей  здобувачів  освіти  та  забезпечення  якості 
практичної підготовки.
4.2.  Співпраця  Університету  з  базами  практичної  підготовки  ґрунтується  на 
принципах  партнерства,  взаємної  відповідальності,  дотримання  законодавства 
України та забезпечення інтересів учасників освітнього процесу.
4.3. Взаємодія з базами практичної підготовки може здійснюватися на підставі:

 договорів про співпрацю;
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 договорів про проведення практики;
 меморандумів про партнерство;
 листів-погоджень;
 інших документів, що не суперечать законодавству України.

4.4.  Університет  визначає  бази  практичної  підготовки  відповідно  до  вимог 
освітньо-професійних програм та програм практики.
4.5.  Бази  практичної  підготовки  сприяють  створенню  умов  для  виконання 
здобувачами  освіти  завдань  практики  та  отримання  практичного  досвіду 
відповідно до результатів навчання.
4.6. Університет має право отримувати від баз практичної підготовки інформацію, 
необхідну  для  організації,  супроводу  та  оцінювання  результатів  практичної 
підготовки.
4.7. Представники баз практичної підготовки можуть залучатися до обговорення 
питань  удосконалення  практичної  підготовки,  перегляду  програм  практики, 
оцінювання якості підготовки здобувачів освіти та інших заходів, пов'язаних із 
забезпеченням якості освіти.
4.8. В умовах воєнного стану взаємодія між Університетом та базами практичної 
підготовки  може  здійснюватися  повністю  в  дистанційному  форматі  із 
застосуванням інформаційно-комунікаційних технологій.
4.9. Під час використання віртуальних баз практичної підготовки взаємодія між 
Університетом, керівниками практики та здобувачами освіти може здійснюватися 
через  електронні  освітні  ресурси,  професійні  цифрові  платформи  та  систему 
Moodle (МУДЛ).
4.10.  Для  забезпечення  ефективної  взаємодії  сторони  можуть  проводити 
консультації,  робочі  зустрічі,  обмін  інформаційними  та  методичними 
матеріалами,  а  також  інші  заходи,  спрямовані  на  вдосконалення  практичної 
підготовки.
4.11.  Університет  сприяє  розширенню  мережі  баз  практичної  підготовки  та 
розвитку  співпраці  з  підприємствами,  установами,  організаціями  та  іншими 
партнерами, діяльність яких відповідає напрямам підготовки здобувачів освіти.
4.12. Взаємодія Університету з базами практичної підготовки спрямовується на 
забезпечення безперервності освітнього процесу, досягнення результатів навчання 
та підвищення якості практичної підготовки здобувачів освіти.

РОЗДІЛ  5  ОСОБЛИВОСТІ  ВИКОРИСТАННЯ  БАЗ  ПРАКТИЧНОЇ 
ПІДГОТОВКИ В УМОВАХ ВОЄННОГО СТАНУ
5.1. В умовах воєнного стану організація практичної підготовки здійснюється з 
урахуванням  безпекової  ситуації,  рекомендацій  Міністерства  освіти  і  науки 
України та необхідності забезпечення безперервності освітнього процесу.
5.2.  У  разі  неможливості  або  недоцільності  проходження  практики  на 
підприємствах,  в  установах  чи  організаціях  через  загрозу  життю  та  здоров'ю 
учасників освітнього процесу Університет має право використовувати віртуальні 
бази практичної підготовки.
5.3. Віртуальні бази практичної підготовки використовуються як тимчасова форма 
забезпечення  практичної  підготовки  здобувачів  освіти  на  період  дії  воєнного 
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стану або інших надзвичайних обставин.
5.4.  До  віртуальних  баз  практичної  підготовки  можуть  належати  електронні 
освітні  ресурси,  професійні  інформаційні  системи,  спеціалізоване  програмне 
забезпечення,  цифрові  бази  даних,  електронні  архіви  документів,  віртуальні 
лабораторії,  професійні  онлайн-платформи  та  інші  цифрові  ресурси,  що 
забезпечують виконання програм практики.
5.5. Практична підготовка на віртуальних базах здійснюється шляхом виконання 
індивідуальних  завдань,  професійно  орієнтованих  кейсів,  ситуаційних  вправ, 
проєктних робіт,  аналітичних завдань та інших видів діяльності,  передбачених 
програмою практики.
5.6.  Організація  доступу  здобувачів  освіти  до  віртуальних  баз  практичної 
підготовки забезпечується Університетом відповідно до вимог програм практики 
та наявних технічних можливостей.
5.7.  Інформаційний  супровід  практичної  підготовки  в  умовах  воєнного  стану 
здійснюється  через  систему  Moodle  (МУДЛ),  яка  використовується  для 
розміщення методичних матеріалів, завдань, консультацій, засобів комунікації та 
звітної документації.
5.8.  Взаємодія  між  здобувачами  освіти  та  керівниками  практики  може 
здійснюватися  в  асинхронному  режимі  з  урахуванням  можливих  перебоїв 
електропостачання, доступу до мережі Інтернет та інших обставин, пов'язаних із 
воєнним станом.
5.9. Використання віртуальних баз практичної підготовки повинно забезпечувати 
досягнення  результатів  навчання,  передбачених  освітньо-професійними 
програмами та програмами практики.
5.10.  Рішення  про  використання  віртуальних  баз  практичної  підготовки 
приймається  Університетом  з  урахуванням  безпекової  ситуації,  особливостей 
освітнього процесу та можливості забезпечення якості практичної підготовки.
5.11.  Університет здійснює моніторинг ефективності  використання віртуальних 
баз практичної підготовки та за необхідності вживає заходів щодо їх оновлення 
або заміни.
5.12.  Після  припинення  дії  обставин,  що  стали  підставою  для  використання 
віртуальних баз практичної підготовки, Університет може відновити організацію 
практичної підготовки на підприємствах, в установах та організаціях відповідно 
до вимог освітніх програм.

РОЗДІЛ 6 ПРАВА ТА ОБОВ'ЯЗКИ БАЗ ПРАКТИЧНОЇ ПІДГОТОВКИ
6.1. Бази практичної підготовки беруть участь у забезпеченні умов для реалізації 
практичної складової освітньо-професійних програм відповідно до законодавства 
України та внутрішніх нормативних документів Університету.
6.2. Бази практичної підготовки мають право:
6.2.1.  Отримувати від Університету інформацію щодо мети,  завдань,  змісту та 
особливостей проведення практичної підготовки.
6.2.2.  Ознайомлюватися  з  програмами  практики,  методичними  матеріалами  та 
іншими документами, необхідними для організації практичної підготовки.
6.2.3.  Надавати  пропозиції  щодо  вдосконалення  програм  практики,  змісту 
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практичних завдань та організації практичної підготовки.
6.2.4.  Брати  участь  в  обговоренні  питань  забезпечення  якості  практичної 
підготовки та розвитку співпраці з Університетом.
6.2.5. Порушувати перед Університетом питання щодо вдосконалення механізмів 
взаємодії під час організації практичної підготовки.
6.3. Бази практичної підготовки зобов'язані:
6.3.1.  Забезпечувати  умови  для  виконання  здобувачами  освіти  завдань, 
передбачених програмами практики.
6.3.2.  Надавати  доступ  до  інформаційних,  методичних  та  інших  ресурсів, 
необхідних для виконання практичних завдань.
6.3.3. Сприяти формуванню у здобувачів освіти професійних компетентностей та 
досягненню  результатів  навчання,  визначених  освітньо-професійними 
програмами.
6.3.4.  Дотримуватися  вимог  законодавства  щодо  охорони  праці,  безпеки 
життєдіяльності, захисту персональних даних та інформаційної безпеки.
6.3.5. Забезпечувати конфіденційність інформації, доступ до якої здобувачі освіти 
отримують під час проходження практики.
6.3.6.  Взаємодіяти  з  Університетом  з  питань  організації,  супроводу  та 
удосконалення практичної підготовки.
6.4. У разі використання віртуальних баз практичної підготовки їх власники або 
адміністратори повинні забезпечувати стабільний доступ до електронних ресурсів 
у межах можливостей та умов їх функціонування.
6.5.  Електронні  ресурси,  що  використовуються  як  віртуальні  бази  практичної 
підготовки,  повинні  забезпечувати  можливість  виконання  завдань  практики та 
досягнення визначених програмою результатів навчання.
6.6.  Бази  практичної  підготовки  несуть  відповідальність  за  достовірність 
інформації, яка надається Університету щодо можливостей організації практичної 
підготовки.
6.7. У разі неможливості подальшого забезпечення умов для проведення практики 
база практичної підготовки повинна своєчасно повідомити про це Університет.
6.8.  Взаємовідносини  між  Університетом  та  базами  практичної  підготовки 
здійснюються  на  засадах  партнерства,  взаємної  поваги  та  відповідальності  за 
якість практичної підготовки здобувачів освіти.

РОЗДІЛ  7  МОНІТОРИНГ  ТА  ОЦІНЮВАННЯ  ЕФЕКТИВНОСТІ  БАЗ 
ПРАКТИЧНОЇ ПІДГОТОВКИ
7.1. Моніторинг баз практичної підготовки здійснюється з метою визначення їх 
відповідності  вимогам  освітньо-професійних  програм,  забезпечення  якості 
практичної підготовки та вдосконалення співпраці між Університетом і базами 
практики.
7.2.  Моніторинг  проводиться  структурними  підрозділами  Університету, 
відповідальними  за  організацію  практичної  підготовки,  а  також  керівниками 
практики та іншими уповноваженими особами.
7.3. Під час моніторингу можуть оцінюватися:
7.3.1.  Відповідність  бази  практичної  підготовки вимогам освітньо-професійних 
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програм.
7.3.2. Наявність умов для виконання програм практики та досягнення результатів 
навчання.
7.3.3. Якість інформаційного, методичного та ресурсного забезпечення практичної 
підготовки.
7.3.4.  Результативність  взаємодії  між  Університетом  та  базою  практичної 
підготовки.
7.3.5. Рівень задоволеності здобувачів освіти умовами проходження практики.
7.4.  Моніторинг  може  здійснюватися  шляхом  аналізу  звітної  документації, 
результатів  практичної  підготовки,  відгуків  здобувачів  освіти,  керівників 
практики та інших матеріалів, що характеризують діяльність бази практики.
7.5.  В  умовах  використання  віртуальних  баз  практичної  підготовки  додатково 
може оцінюватися:

 доступність електронних ресурсів;
 функціональність цифрового середовища;
 відповідність електронних ресурсів програмі практики;
 можливість виконання практичних завдань у дистанційному форматі.

7.6.  Результати  моніторингу  використовуються  для  прийняття  рішень  щодо 
продовження співпраці з базою практичної підготовки, удосконалення організації 
практичної підготовки або внесення змін до переліку баз практики.
7.7. У разі виявлення невідповідності бази практичної підготовки вимогам цього 
Положення Університет може рекомендувати усунення виявлених недоліків або 
припинити використання такої бази для організації практичної підготовки.
7.8. Інформація, отримана за результатами моніторингу, може враховуватися під 
час перегляду освітньо-професійних програм,  програм практики та  внутрішніх 
процедур забезпечення якості освіти.
7.9.  Моніторинг  баз  практичної  підготовки  є  складовою  внутрішньої  системи 
забезпечення  якості  освіти  Університету  та  спрямований  на  постійне 
вдосконалення практичної підготовки здобувачів освіти.

РОЗДІЛ  8  ДОКУМЕНТАЛЬНЕ  ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ  ДІЯЛЬНОСТІ  БАЗ 
ПРАКТИЧНОЇ ПІДГОТОВКИ
8.1.  Документальне  забезпечення  діяльності  баз  практичної  підготовки 
здійснюється  з  метою  належної  організації  практичної  підготовки  здобувачів 
освіти,  обліку  баз  практики  та  підтвердження  співпраці  між  Університетом  і 
базами практичної підготовки.
8.2.  Основними  документами,  що  регулюють  використання  баз  практичної 
підготовки, можуть бути:

 договори про співпрацю;
 договори про організацію та проведення практики;
 меморандуми про партнерство;
 листи-погодження;
 реєстр баз практичної підготовки;
 паспорти баз практичної підготовки;
 інші  документи,  передбачені  законодавством  України  та  внутрішніми 
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нормативними документами Університету.
8.3. Документи щодо баз практичної підготовки можуть вестися в паперовій або 
електронній  формі  відповідно  до  встановленого  в  Університеті  порядку 
документообігу.
8.4. Відомості про бази практичної підготовки систематизуються та зберігаються у 
відповідних структурних підрозділах Університету, відповідальних за організацію 
практичної підготовки.
8.5. Реєстр баз практичної підготовки формується та підтримується в актуальному 
стані  з  метою  забезпечення  обліку  діючих  баз  практики  та  контролю  за 
ефективністю їх використання.
8.6.  До  реєстру  баз  практичної  підготовки  можуть  вноситися  відомості  про 
найменування  бази  практики,  вид  діяльності,  форму  співпраці,  строки  дії 
відповідних документів та іншу інформацію, необхідну для організації практичної 
підготовки.
8.7.  У  період  воєнного  стану  до  реєстру  баз  практичної  підготовки  можуть 
включатися відомості про віртуальні бази практики, електронні освітні ресурси, 
цифрові  професійні  середовища  та  інші  ресурси,  що  використовуються  для 
забезпечення практичної підготовки здобувачів освіти.
8.8. Документи, що використовуються для організації практичної підготовки із 
застосуванням віртуальних баз практики, можуть оформлюватися та зберігатися в 
електронному вигляді.
8.9.  Обмін  документами  між  Університетом  та  базами  практичної  підготовки 
може здійснюватися засобами електронного документообігу, електронної пошти 
або іншими способами, що не суперечать законодавству України.
8.10.  Відповідальність  за  належне  ведення  документації  щодо  баз  практичної 
підготовки покладається на структурні підрозділи та посадових осіб Університету 
відповідно до розподілу функціональних обов'язків.
8.11. Документи щодо баз практичної підготовки зберігаються протягом строків, 
визначених законодавством України та номенклатурою справ Університету.
8.12.  Документальне  забезпечення  діяльності  баз  практичної  підготовки  є 
складовою внутрішньої системи забезпечення якості освіти та сприяє підвищенню 
ефективності організації практичної підготовки здобувачів освіти.

РОЗДІЛ 9 ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ
9.1. Це Положення є внутрішнім нормативним документом Вищого навчального 
закладу «Міжнародний технологічний університет «Миколаївська політехніка» та 
визначає основні засади формування, використання, обліку та моніторингу баз 
практичної підготовки здобувачів освіти.
9.2.  Дія  цього  Положення  поширюється  на  всі  структурні  підрозділи 
Університету,  педагогічних  та  науково-педагогічних  працівників,  керівників 
практики, здобувачів освіти, а також юридичних і фізичних осіб, які залучаються 
до організації практичної підготовки.
9.3. Організація роботи з базами практичної підготовки здійснюється відповідно 
до  законодавства  України,  Статуту  Університету,  Положення  про  організацію 
освітнього процесу, Положення про практичну підготовку здобувачів освіти та 
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інших внутрішніх нормативних документів Університету.
9.4.  У  випадках  внесення  змін  до  законодавства  України  або  нормативних 
документів Університету положення цього документа застосовуються в частині, 
що не суперечить чинному законодавству.
9.5.  Зміни  та  доповнення  до  цього  Положення  розробляються  за  потреби  та 
затверджуються в порядку, встановленому для його прийняття.
9.6. Контроль за виконанням вимог цього Положення здійснюють посадові особи 
та структурні підрозділи Університету відповідно до їх повноважень.
9.7. У період дії воєнного стану, надзвичайних ситуацій або інших обставин, що 
впливають на організацію освітнього процесу, Університет має право визначати 
особливості  використання  баз  практичної  підготовки  з  метою  забезпечення 
безперервності освітнього процесу та досягнення здобувачами освіти результатів 
навчання.
9.8.  У  разі  необхідності  Університет  може  використовувати  віртуальні  бази 
практичної  підготовки,  електронні  освітні  ресурси,  цифрові  професійні 
середовища  та  інші  інформаційні  ресурси  відповідно  до  вимог  освітньо-
професійних програм і програм практики.
9.9. Це Положення затверджується Вченою радою Університету та вводиться в 
дію наказом ректора.
9.10. Положення набирає чинності з дати введення його в дію наказом ректора та 
діє до прийняття нового Положення або внесення відповідних змін і доповнень.
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Додаток 1
до Положення про бази практичної підготовки

ОРІЄНТОВНА ФОРМА РЕЄСТРУ БАЗ ПРАКТИЧНОЇ ПІДГОТОВКИ
№ 
з/
п

Найменуванн
я бази 

практичної 
підготовки

Вид бази 
практики 

(підприємство
, установа, 

організація, 
структурний 

підрозділ, 
віртуальна 

база)

Напрям 
використанн

я

Підстава 
співпраці 
(договір, 

меморандум
, інший 

документ)

Термін дії 
документ

а

Можливість 
дистанційног

о 
проходження 

практики

Примітк
а

1
2
3
4
5

Пояснення щодо ведення реєстру
1. Реєстр  баз  практичної  підготовки  формується  та  ведеться  структурним 

підрозділом  Університету,  відповідальним  за  організацію  практичної 
підготовки здобувачів освіти.

2. До  реєстру  включаються  всі  бази  практичної  підготовки,  що 
використовуються  для  забезпечення  практичної  підготовки  здобувачів 
освіти.

3. У період дії воєнного стану до реєстру можуть включатися віртуальні бази 
практичної  підготовки,  електронні  освітні  ресурси,  цифрові  професійні 
середовища,  спеціалізовані  програмні  комплекси  та  інші  ресурси,  які 
забезпечують виконання програм практики.

4. Відомості  в  реєстрі  підлягають  актуалізації  в  разі  укладення  нових 
договорів,  припинення  співпраці  або  зміни  умов  використання  баз 
практичної підготовки.

5. Реєстр може вестися в паперовій та/або електронній формі відповідно до 
порядку документообігу, встановленого в Університеті.
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Додаток 2
до Положення про бази практичної підготовки

ПАСПОРТ БАЗИ ПРАКТИЧНОЇ ПІДГОТОВКИ
1. Загальні відомості
Повне найменування бази практичної підготовки:

Скорочене найменування (за наявності):

Форма власності:

Організаційно-правова форма:

Місцезнаходження:

Контактний телефон:

Електронна адреса:

Офіційний вебсайт (за наявності):

2. Відомості про співпрацю з Університетом
Підстава співпраці:
□ договір
□ меморандум
□ лист-погодження
□ інший документ
Номер та дата документа:

Термін дії документа:

3. Характеристика бази практичної підготовки
Основний вид діяльності:

Можливість забезпечення проходження практики здобувачами освіти:

Наявність  інформаційних  та  методичних  ресурсів  для  проходження 
практики:

4. Особливості організації практичної підготовки
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Форма організації практичної підготовки:
□ безпосередньо на базі практики
□ дистанційна
□ змішана
□ віртуальна
Можливість використання електронних ресурсів:
□ так
□ ні
Можливість використання професійного програмного забезпечення:
□ так
□ ні

5. Відомості про віртуальну базу практичної підготовки (за потреби)
Найменування електронного ресурсу або цифрового середовища:

Характеристика ресурсу:

Доступність для здобувачів освіти:

Можливість виконання завдань практики в дистанційному режимі:
□ так
□ ні

6. Висновок щодо можливості використання як бази практичної підготовки
□ відповідає вимогам Університету
□ відповідає вимогам частково
□ потребує доопрацювання
□ не рекомендується для використання

Відповідальна особа Університету

(підпис) (П.І.Б.)
«__» ______________ 20_ р.
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